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I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi'nin Bilimsel Arastirma Projelerinin idari ve mali islemlerini
mevcut yasal diizenlemeler ve kaynaklar dogrultusunda gergeklestirmek, iiniversitenin etkinligi,
gelismis arastirma yapisinin olusturulmasi ve verimli bir sekilde kullanilmasina katki saglamaktir.
Birimimizin biitgesinin hazirlanmasi, Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligi Destekli
(CSBB) Projeler, Ulusal Deprem Arastirma Programi (UDAP/AFAD) Projeleri, Tarimsal
Aragtirmalar ve Politikalar Genel Mudiirliigii (TAGEM) Projeleri, Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu (TUBITAK) Projeleri, Ankara Kalkinma Ajansi Projeleri, Tiirkiye Saghk
Enstitiileri Baskanligi (TUSEB) projeleri, diger proje verebilen kurum dis1 kurumlarca destek verilen
projeler ve Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu tarafindan kabul edilen Bilimsel Arastirma
Projelerinin yazigsmalari, takibi, faaliyet raporlarinin hazirlanmasi, projeler dahilinde, 6grenci burs
Odemeleri, proje ¢alisanlar1 6demeleri, yolluk gérevlendirmeleri ve 6demeleri, her tiirlii mal ve hizmet
alimmin yurti¢i ve yurtdis1 satin alimlar1 ve ddemelerini mevcut yasal mevzuatlar gercevesinde
gerceklestirerek, iiniversitemizin bilimsel anlamda topluma liderlik yapabilecek, milli, manevi,
kiiltiirel ve insani degerlere saygili bireyler yetistirmek; Oncii arastirmalarla bilgiyi treterek,
paylasarak ve hayata doniistiirerek toplumun yasam boyu egitim ve gelisim siirecine katki saglamay1

gorev edinmektir.

Vizyon

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biriminin vizyonu; teknolojik imkanlarla donatilmus,
bilimsel alandaki tiim gelismeleri ¢calismalarina yansitan, tiretkenligi esas alan ve mevcut kaynaklari
etkin, ekonomik ve verimli kullanan bir anlayisla {iniversite birimlerinde yiiriitilen bilimsel

arastirmalarin kalitesini yiikseltmektir.



B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi; bilimsel arastirma projelerinin degerlendirilmesi,
desteklenmesi, izlenmesi ve sonuglandirilmasina iliskin idari ve mali islemleri yiiriitmekle yetkilidir.
Birim faaliyetleri ilgili mevzuat ve yonergeler BAP Komisyon kararlar1 dogrultusunda

gergeklestirilmektedir.

Birim Hakkinda Bilgiler

Isparta Uygulamal1 Bilimler Universitesi, 18 May1s 2018 tarihli ve 30425 sayil1 Resmi Gazete’de
yayimlanan 7141 sayili “Yiiksekdgretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 7’nci maddesi ile kurulmustur.
Universitenin bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin etkin, verimli ve mevzuata uygun sekilde
yiirlitiilmesini saglamak amaciyla faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
(BAP); tiniversite blinyesinde gorev yapan 0gretim iiyeleri ile doktora veya sanatta yeterlik egitimini
tamamlamis arastirmacilar tarafindan sunulan bilimsel ve sanatsal arastirma proje tekliflerine iligkin
stirecleri yliriitmektedir.

Bu kapsamda Birim; proje basvurularinin alinmasi, degerlendirilmesi, iyilestirilmesi ve desteklenmesi
ile desteklenen projelere yonelik idari ve mali islemlerin ger¢eklestirilmesinden sorumludur. Ayrica
projelerin uygulama siirecinin izlenmesi, ara ve sonug raporlarinin degerlendirilmesi, proje ¢iktilarinin
izlenmesi ve sonuclarin raporlanmasi faaliyetleri Birim tarafindan yerine getirilmektedir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, yiiriittiigli faaliyetler araciligiyla iiniversitenin
arastirma kapasitesinin gelistirilmesine, bilimsel {iretkenligin artirilmasina ve elde edilen ¢iktilarla
ulusal ve uluslararas1 diizeyde goriiniirliigiin giliclendirilmesine katki saglamayi amaglamaktadir.
Birim faaliyetleri, ilgili mevzuat hiikiimleri ile iiniversitenin stratejik plan hedefleri dogrultusunda

surdirilmektedir.

Yonetim Yapisi

BAP Komisyonu Baskani
BAP Komisyonuna bagkanlik eder.

BAP Komisyonu
Bilimsel arastirma projelerinin kabulii, degerlendirilmesi, desteklenmesi, izlenmesi ve {ist yoneticinin
bilimsel arastirmalarla ilgili olarak verecegi diger gorevleri yliriitmek amaciyla olusturulan

komisyondur.



Koordinator
BAP Koordinasyon Birimi Koordinatorii, Biriminin faaliyetlerinin yliksekdgretim kurumu adina

yiirlitilmesinden sorumlu 6gretim iiyesidir. Koordinatoriin gérev ve sorumluluklari aslagidaki gibidir;

o 2547 sayilh Yiiksekogretim Kanununda belirtilen gorev ve sorumluluklara uygun hareket

etmek,

e Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biriminin faaliyetlerinin yiiksekogretim kurumu

adina yiiriitiilmesi,

e Sorumlu oldugu koordinatorliigii sevk ve idare etmek, koordinatorliik is ve islemlerini,
kurumun amag ve hedefleri dogrultusunda ekonomik, kaliteli, etkin ve verimli bir sekilde

gerceklestirmeye yonelik organizasyon ve is planlamasi yapmak, uygulamalar1 denetlemek,

e BAP Koordinasyon Biriminin program ve faaliyetlerini ilgili mevzuat, Yonerge ve BAP

Komisyonu kararlar1 dogrultusunda diizenleme ve yiiriitmek,

e Talepler ve diger is ve islemler dogrultusunda komisyon toplantilarinin organizasyonunu

gergeklestirmek,

e Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan, para ve
malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak
iizere birime ait biitge tasarilarini plan ve program esasina gore hazirlar ve uygulanmasini

izlemek,

e Yazigsmalarin mevzuata uygun sekilde yerine getirilmesinin takibini yapmak,

e Koordinatorliigiin harcama yetkilisi olarak gorev yapmak,

e Tasimnr kayit ve islemleri ile ilgili olarak diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali

tablolara uygunlugunu kontrol etmek,

e Projeler kapsaminda yapilan/yapilacak harcamalar1 kontrol etmek ve siireglerini yonetmek,

e Yil sonlarinda Rektorliige mevcut proje durumlarini gosterir rapor sunmak.

Koordinator Yardimecisi

BAP Koordinasyon Birimi Koordinator Yardimcisinin gérev ve sorumluluklart asagidaki gibidir;
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o 2547 sayilh Yiiksekogretim Kanununda belirtilen gorev ve sorumluluklara uygun hareket

etmek,

e Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biriminin faaliyetlerinin yiiriitilmesinde BAP

Koordinatoriine yardimci olmak,
e Birim web sitesinin kullanim amacina uygun ve giincel olmasini saglamak,
e Projelere iliskin duyurularin hazirlanmasin1 ve duyurulmasini saglamak,

e Universitenin arastirma performansinin dl¢iilmesini, degerlendirilmesini ve arastirma

politikalarinin belirlenmesiyle alakali faaliyetlerin takibini yapmak,
e (Calisma Esaslari ile ilgili plan ve programlar1 yapmak,
e Kalite birim sorumlusu olarak islemlerin yiiriitmek,

e Yetkili amirin verecegi diger gorevleri yapmak.

C. Birime Iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1

Universite biinyesinde yiiriitiilen projelerin siireglerini ydnetmeyi ve kaynaklarin etkin kullanimi
hedefleyen Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi faaliyetlerini Orman Fakiiltesi binasi

igerisinde siirdiirmektedir.

Akademik personelin proje ¢agr1 donemlerindeki mevzuat ve yonerge siireglerini yiiriittiigi fiziki

alanlar Tablo 1°de gosterilmektedir

Tablo 1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Hizmet Alam Sayisi (Adet) Alam (m?) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Calisma Odasi 2 30+ 15 2
Toplam 2 45 2

Idari personelin gérev yaptig1 ofis alanlari ve kullanim kapasitesi Tablo 2°de sunulmustur.



Tablo 2. idari Personel Hizmet Alanlari

Hizmet Alam Sayisi (Adet) Alam1 (m?) | Kullanan Sayisi (Kisi)
Calisma Odast 2 30+ 30 4
Konferans Salonu 0 0 0
Depo + Arsiv 1+1 15+15 0
Bakim - onarim yaptirilan arag,
gere¢ ve donanim sayisi 0 0 0
Toplam 4 90 4

2. Tasimir Malzeme Listesi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimine tahsis edilmis olan taginir mallar, Taginir Kayit
ve Yonetim Sistemi esas alinarak gruplandirilmistir. Tasinirlar, birimin idari ve teknik faaliyetlerini
stirdiirebilmesi icin gerekli olan donanim ve ofis ekipmanlarini kapsamaktadir. Tablo 3’de yer alan

tasinirlar, BAP birimindeki siireclerin etkin, kesintisiz ve mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesine katki

saglamaktadir.

Tablo 3. Tasinir Malzeme Listesi

Tasmir Grubu Tasmir Adi Ol¢ii Ad1 Toplam Miktar
255.1.2.1 Bayrak ve Flamalar ile I¢ Mekan Direkleri ADET 1
255.1.2.1 Bayrak ve Flamalar ile I¢ Mekan Direkleri ADET 1
255.1.2.1 Bayrak ve Flamalar ile I¢ Mekan Direkleri ADET 1
255.1.2.1 Bayrak ve Flamalar ile I¢ Mekan Direkleri ADET 1

255.2.1.1.1.1 Bilgisayar Kasalari ADET 3
255.2.1.1.1.3 Ekranlar ADET 3
255.2.1.1.5 Tiimlesik (All in One) Bilgisayarlar ADET 1
255.2.2.1.3 Lazer Yazicilar ADET 2
255.24.1.1 Sabit Telefonlar ADET 2
255.24.1.1 Sabit Telefonlar ADET 2
255.24.1.2 Telsiz Telefonlar ADET 1
255.2.99.1.1 Hesap Makineleri ADET 3
255.3.1.1.1 Dosya Dolaplari ADET 5
255.3.1.1.1 Dosya Dolaplari ADET 2
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255.3.1.1.1 Dosya Dolaplari ADET 2
255.3.1.1.1 Dosya Dolaplari ADET 5
255.3.1.2.3 Calisma Masalari ADET 2
255.3.1.2.3 Calisma Masalar1 ADET 3
255.3.1.2.3 Calisma Masalari ADET 3
255.3.1.2.99 Diger Masalar ADET 1
255.3.1.3.1 Calisma Koltuklar1 ADET 1
255.3.1.3.1 Calisma Koltuklari ADET 6
255.3.1.3.2 Misafir Koltuklar1 ADET 12
255.3.1.3.2 Misafir Koltuklar1 ADET 4
255.3.1.3.99 Diger Koltuklar ADET 6
255.3.14.1 Klasik Tip Sandalyeler ADET 1
255.3.1.4.99 Diger Sandalyeler ADET 1
255.3.1.7 Sehpalar ADET 2
255.3.1.7 Sehpalar ADET 2
255.3.1.8 Etajerler ve Kesonlar ADET 1
255.3.3.2 Yemek Sandalyeleri ADET 3
255.3.5.2 Yazi Tahtalar1 ADET 1
255.9.2.1.10 Diiz Sehpalar ADET 4
255.2.1.1.1.1-272 Bilgisayar Kasalar1 ADET 1
255.2.1.1.1.3-207 Ekranlar ADET 1
255.2.1.1.1.3-220 Ekranlar ADET 3
255.2.1.1.2-268 Diziistii Bilgisayar ADET 1
255.2.1.1.5-12 Tiimlesik (All in One) Bilgisayarlar ADET 1
255.2.1.1.5-15 Tiimlesik (All in One) Bilgisayarlar ADET 1
255.2.1.1.5-19 Tiimlesik (All in One) Bilgisayarlar ADET 2
255.2.2.1.2-6 Miirekkep Piiskiirtmeli Deskjet Yazicilar ADET 1
255.2.2.1.3-220 Lazer Yazicilar ADET 1
255.2.2.1.8-61 Cok Fonksiyonlu Yazici ADET 1
255.2.2.2.2-42 Masaiistii Tarayicilar ADET 1
255.2.2.4-60 Yedekleme Cihazlar ADET 1
255.2.5.1.1-100 Projektorler ADET 1
255.3.1.2.1-9 Bilgisayar Masalari ADET 1




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 4’de sunulan otomasyon ve yazilim sistemleri, birimin idari ve mali slireglerinin dijital ortamda,
seffaf ve izlenebilir sekilde yliriitiilmesini saglamaktadir. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
yazigma siireglerinde etkinligini artirirken, BAPSTS ve APS sistemleri proje ve akademik performans
takibini desteklemektedir. Taginir Kayit ve Harcama YOnetim sistemleri ise mali siireglerde hesap

verebilirlige katki sunmaktadir.

Tablo 4. Kullanilan Otomasyon ve Programlar

No Kullanilan Otomasyon ve Programlar
1 Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
2 T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 Harcama Yo6netim Sistemi
3 BAPSTS- Bilimsel Arastirma Proje Siiregleri Takip Sistemi
4 | T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi
5 APS — Akademik Performans Sistemi

4. Teskilat Yapis1

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Rektorliige bagl olarak faaliyet gdstermektedir.
Birimin teskilat yapisi; BAP Koordinatorii, Koordinatér Yardimcist ve Bilimsel Arastirma Projeleri
Komisyonundan olugsmaktadir.

BAP Komisyonu; iiniversitenin farkli akademik birimlerinden gorevlendirilen 6gretim iiyelerinden
olusmakta olup, bilimsel ve sanatsal aragtirma projelerinin degerlendirilmesi, desteklenmesi ve
izlenmesine iliskin kararlar1 almaktadir. Koordinator ve Koordinatér Yardimcisi ise birimin idari ve
mali isleyisinin yiiriitiilmesinden sorumludur.

Birimin idari ve mali siiregleri, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde yiirtitiilmektedir.

BAP Komisyonu, Koordinator, Koordinatdr Yardimcist ve idari personel arasindaki hiyerarsik ve

islevsel yap1 Sekil 1’de gosterilmistir.



Sekil 1. BAP Organizasyon Semast

Akademik Personel

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biriminin faaliyetleri; Rektor tarafindan goérevlendirilen
akademik kadroda bulunan BAP Koordinatorii ve Koordinator Yardimcisi tarafindan yiiriitiilmektedir.
Koordinatér ve Koordinatoér Yardimeisi, birimin idari, mali ve koordinasyon siire¢lerinin etkin ve
mevzuata uygun sekilde gerceklestirilmesinden sorumludur.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biriminin akademik yonetim yapis1 Tablo 5’de verilmistir.

Tablo 5. Akademik Personel Sayisi

Gorevi Kisi sayis1
Koordinator 1
Koordinator Yardimcisi 1
Toplam 2




idari Personel

Birimde gdrev yapan idari personelin tiimii genel idari hizmetler sinifinda yer almaktadir (Tablo 6).
Idari personel, proje siireclerine iliskin yazismalarimn yiiriitilmesi, mali islemler, tasmnir kayitlari ve
idari koordinasyon faaliyetlerini gergeklestirmektedir. Personel sayisi, birimin mevcut faaliyet

hacmini karsilayacak diizeydedir.

Tablo 6. idari Personel Sayisi

Gorevi Kisi sayis1
Genel idari Hizmetler 4
Siirekli Is¢i 0
Toplam 4

5. insan Kaynaklar

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biriminin faaliyetleri; Rektor tarafindan gorevlendirilen
BAP Koordinatorii ve Koordinatéor Yardimcisi ile desteklenmekte, ayrica tiniversitenin farkli
akademik birimlerinden gorevlendirilen 6gretim iiyelerinden olusan Bilimsel Arastirma Projeleri
Komisyonu tarafindan karar alma siirecleri yiiriitilmektedir.

Koordinatér ve Koordinatér Yardimcisi, birimin idari ve mali isleyisi ile koordinasyon
faaliyetlerinden sorumlu olup, BAP Komisyonu iiyeleri ise asli gorevleri kendi akademik birimlerinde
olmak iizere, proje degerlendirme ve izleme siireclerine akademik katki saglamaktadir.

2025 yili igerisinde birimde gérev yapan BAP koordinatdr ve yardimcisi gorevlerinde degisiklikler
gerceklesmis olup, bu degisiklikler hizmet siirekliligini aksatmayacak bi¢imde planlanmis ve
yuriitiilmustiir. Gorev degisimleri sirasinda kurumsal hafizanin korunmasina ve is siireclerinin

aksamadan devam etmesine 6zen gosterilmistir.

BAP Komisyonu Bagkami  : Prof. Dr. Murat OZTURK

[letisim Numarasi 10246 214 60 10
E-Posta : muratozturk@isparta.edu.tr
Adres : Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Rektorliigii Bahgelievler

Mahallesi 102. Cadde No: 24 / ISPARTA

BAP Koordinatérii : Prof. Dr. Recep KULCU (14.05.2025 tarihine kadar.)
fletisim Numarasi :0246214 66 08 /63 18
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E-Posta : recepkulcu@isparta.edu.tr
Adres : Isparta Uygulamal1 Bilimler Universitesi BAP Koordinasyon Birimi
Orman Fakiiltesi, Zemin Kat Z-11 / ISPARTA

BAP Koordinatorii
fletisim Numarasi
E-Posta

Adres

Koordinator Yardimecisi

[letisim Numarasi
E-Posta
Adres

Koordinator Yardimecisi

Iletisim Numaras1
E-Posta
Adres

Sube Miidiirii
Iletisim Numaras1
E-Posta

Adres

Tekniker
[letisim Numarasi
E-Posta

Adres

Bilgisayar Isletmeni

: Prof. Dr. Zeynep EKMEKCI (15.05.2025 tarihinden itibaren.)
20246214 66 08

: zeynepekmekci@isparta.edu.tr

: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi BAP Koordinasyon Birimi

Orman Fakiiltesi, Zemin Kat Z-11 / ISPARTA

: Dr. Ogr. Uyesi Siikran OGUZOGLU (22.05.2025 tarihine kadar.)
102462146510
: sukranoguzoglu@isparta.edu.tr

: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi BAP Koordinasyon Birimi

Orman Fakiiltesi, Zemin Kat Z-13 / ISPARTA

: Dr. Ogr. Uyesi Sercan ONDER (23.05.2025 tarihinden itibaren.)

:0246 214 63 29

: sercanonder@jisparta.edu.tr

: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi BAP Koordinasyon Birimi

Orman Fakiiltesi, Zemin Kat Z-13 / ISPARTA

: Himmet KARAHAN
10246214 6022 /65 58
: himmetkarahan@jisparta.edu.tr

: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi BAP Koordinasyon Birimi

Orman Fakiiltesi, Zemin Kat Z-16 / ISPARTA

: Zafer BAKIRLI
20246214 65 58
: zaferbakirli@isparta.edu.tr

: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi BAP Koordinasyon Birimi

Orman Fakiiltesi, Zemin Kat Z-16 / ISPARTA

: Ahmet DEMIRBAS
11
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[letisim Numarasi : 0246 214 65 65

E-Posta : ahmetdemirbas@isparta.edu.tr

Adres : Isparta Uygulamal1 Bilimler Universitesi BAP Koordinasyon Birimi
Orman Fakiiltesi, Zemin Kat Z-16 / ISPARTA

Bilgisayar Isletmeni : Biisranur DALDAL

[letisim Numarasi 10246214 65 62

E-Posta : busranurdaldal@jisparta.edu.tr

Adres : Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi BAP Koordinasyon Birimi

Orman Fakiiltesi, Zemin Kat Z-16 / ISPARTA

Birimde fiilen gorev yapan idari personelin kadro unvanlarina gore dagilimi Tablo 7°de gosterilmistir.

Tabloda yer alan bilgiler birimin idari kapasitesinin stirdiirtilebilirligini ortaya koymaktadir.

Tablo 7. idari Personel Sayis1 Tablosu

Kadro Unvam Fiilen Gorevli Sayisi Dolu Kadro
Sube Miidiirii 1 -
Tekniker 1 -
Bilgisayar Isletmeni 2 -
Toplam 4 -

5.1. Personelin Egitim Durumu

Idari personelin egitim diizeylerine goére dagilim Tablo 8’de gosterilmistir. Personelin biiyiik
cogunlugunun lisans mezunu olmasi, birimin yiiriittiigii idari ve mali islemlerin nitelikli insan kaynag:
tarafindan gergeklestirildigini gostermektedir. Bu durum, hizmet kalitesinin artirilmasina katki

saglamaktadir.

Tablo 8. Fiilen Gorevli Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu
On Lisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora
Kisi Sayis1 1 3 - -
Yiizde %25 %75 - -
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5.2. Personelin Hizmet Siireleri

Idari personelin hizmet siirelerine gore dagilimi Tablo 9°da sunulmustur. Farkli hizmet siiresine sahip
personelin bir arada gorev yapmasi, kurumsal hafizanin korunmasini ve yeni uygulamalara uyumun

dengeli bicimde saglanmasini desteklemektedir.

Tablo 9. Personelin Hizmet Siireleri

Idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagihm
1-5y1l 6-10 y1l 11-15 y1l 16-20 y1l 21-25 y1ll 26 y1l iizeri
Kisi Say1s1 1 1 1 - 1 -
Yiizde %25 %25 %25 - %25 -

5.3. Personelin Yas itibariyle Dagihm

Idari personelin yas gruplarma gére dagilimi Tablo 10°da gdsterilmistir. Yas dagilimi, birimin hem
deneyimli hem de dinamik bir insan kaynag1 yapisina sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Bu yapz, is

stirekliligi ve kurumsal istikrar agisindan olumlu bir gostergedir.

Tablo 10. Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

20-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-45 Yas 46-50 Yas 51- ve iizeri

Kisi Sayisi 1 - - 2 1 -

Yiizde %25 - - %50 %25 -

6. Sunulan Hizmetler

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan sunulan hizmetler asagida belirtilmistir:

e Kurum i¢i ve kurum dis1 kaynaklarla desteklenen bilimsel ve sanatsal arastirma projelerine
iliskin bagvuru, degerlendirme, kabul ve destekleme siireclerinin yiiriitiilmesi,

o Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonunun sekretarya hizmetlerinin yerine getirilmesi,

o Desteklenen projelere iliskin idari ve mali islemlerin mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesi,
biitce o6deneklerinin 6zel hesaba aktarilmasi ve ©zel hesaba iliskin is ve islemlerin
gergeklestirilmesi,

e Projelerin uygulama siireclerinin izlenmesi, ara ve sonu¢ raporlarinin alinmasi ve
degerlendirilmesine yonelik siireclerin yiiriitiilmesi,

o Universite gretim elemanlarinin gorev aldig: ulusal ve uluslararasi kuruluslarca desteklenen
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projelere iligkin islemlerin ilgili mevzuat c¢ercevesinde yiirlitiilmesi ve koordinasyonunun
saglanmasi,

e Proje ciktilarinin kayit altina alinmasi, izlenmesi ve raporlanmasi,

o Ust yonetici tarafindan bilimsel arastirma projelerine iliskin verilen diger gorevlerin, ilgili

birimlerle esgilidiim icerisinde yerine getirilmesidir.

II- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGILER

2025 yili igerisinde {iniversitemiz biinyesinde yiiriitiilen bilimsel aragtirma faaliyetleri kapsaminda
farkli proje tiirlerinde toplam 56 proje desteklenmistir. 2025 yilinda ii¢ donem halinde Lisansiistii
Ogrenci tez projeleri desteklenmistir. Projeler; lisansiistii tez ¢alismalari, glidiimlii projeler, fikri
miilkiyet, toplumsal katki, TUBITAK ve yurtdis1 kaynakli arastirmalar1 kapsamaktadir. Bagvurular

kabul edilerek desteklenmesine karar verilen projeler ile ilgili sayilar ve biitceleri asagida verilmistir.

2025 yilinda desteklenen projeler tiirleri Tablo 11°de siniflandirilmis olup, iiniversitenin aragtirma ve

toplumsal katki hedeflerini yansitmaktadir.

Tablo 11. 2025 Yili1 Kabul Edilen Proje Sayilari

Kabul Edilen Proje
Proje Tiirleri
Sayilar: (Adet)

Lisansiistii Ogrenci Tez Projeleri 28
Giidiimlii Proje (GDP) Ana Temasi: Universitemizin ¢alismalarinda
thtiya¢ duyulan akademik veri birikimini, akademik {iyelerin
performans degerlendirme siireclerinin  yOnetimi ve takibini :
saglayacak yazilim sisteminin alinmasi
Fikri Sinai Miilkiyet Haklar1 Lisanslama Ofisi Patent Projeleri (FMP) 3
Glidiimli Proje (GDP): Performansa Dayali Akademik Tesvik 1
Sosyal Sorumluluk ve Toplumsal Katki Projeleri (SSTK) Ana
Temasi: Aile ’
Tiibitak Projeleri 18
Yurtdis1 Kaynaklardan Desteklenen Projeler 2

Toplam 56

Proje tiirlerine gore dagilimda, lisansiistii tez projeleri ve TUBITAK projelerinin agirlikli oldugu Sekil

2’de gosterilmistir.
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30 -

25 A

20 A

15 A

Kabul Edilen Proje Sayist

Lisansiistii  GDP: Yazilim FMP GDP: SSTK: Aile Tibitak Yurtdisi
Ogrenci Tez sistemi Performansa Projeleri  Kaynaklardan
Projeleri Dayali Desteklenen
Akademik Projeler
Tesvik

Sekil 2. 2025 Y1l Kabul Edilen Proje Sayilarinin Grafik Gosterimi

2025 yilinda kabul edilen projelerin tiirlerine gore biitgeleri Tablo 12°de sunulmustur. Proje biitgeleri,

iiniversitenin arastirma oOncelikleri ve stratejik hedefleri dogrultusunda sekillenmistir. Yurtdisi

kaynakl1 projeler icin biit¢eler doviz cinsinden ayrica gosterilmistir. Bu durum, uluslararasi fonlara

erisimin arttigini géstermektedir.

Tablo 12. 2025 Yili1 Kabul Edilen Projelerin Biitce Tutarlar

Proje Tiirleri

Kabul Edilen Projelerin
Biitgesi

Lisansiistii Ogrenci Tez Projeleri

1.212.898,24

Giidiimlii Proje (GDP) Ana Temas1: Universitemizin ¢alismalarinda
thtiya¢ duyulan akademik veri birikimini, akademik {iyelerin
performans degerlendirme siireglerinin  yonetimi ve takibini

saglayacak yazilim sisteminin alinmasi

4.800.000,00 b

Fikri Sinai Miilkiyet Haklar1 Lisanslama Ofisi Patent Projeleri (FMP)

30.000,00 &

Gldiimlii Proje (GDP): Performansa Dayali Akademik Tesvik

1.500.000,00

Sosyal Sorumluluk ve Toplumsal Katki Projeleri (SSTK) Ana

Toplam

Temast: Aile 149.996,40%

Tiibitak Projeleri 7.744.462,00 b

Yurtdis1 Kaynaklardan Desteklenen Projeler 872.948,02 €
15.437.356,64 1

872.948,02 €
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Proje tiirlerine gore tahsis edilen biit¢elerin karsilagtirmali analizi Sekil 3°de sunulmustur.
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Kabul Edilen Proje Sayisi

- O Lisansiistii Ogrenci Tez Projeleri @SSTK @ GDP OFMP

2 _ H
o I [ [] 1 [ []
Egirdir Su Orman Teknik Teknoloji Ziraat Keciborlu Turizm Yalvag
Uriinleri  Fakiiltesi Bilimler  Fakiiltesi ~ Fakiiltesi MYO Fakiiltesi MYO
Fakiiltesi MYO
Sekil 3. 2025 Yili Birimler Bazinda Kabul Edilen Projelerin Grafik Gosterimi
Kurum dis1 fon kaynaklarindan desteklenen projelerin birimler bazinda dagilimi Selik 4’de
gosterilmektedir.
6.000.000 A O Lisansiistii Ogrenci Tez Projeleri B@GDP FMP OSSTK
5.000.000 B
3 4.000.000 +
£
§
S 3.000.000 A
F
S
=
M 2.000.000
1.000.000 -
0 |_| I'_| II_| I'_| T '_|I T '_|I '_|I

Ziraat Orman  Teknoloji Egirdir Su  Teknik  Kegiborlu  Yalvag Turizm
Fakiiltesi ~ Fakiiltesi ~Fakiiltesi ~ Uriinleri ~ Bilimler MYO MYO Fakiiltesi
Fakiiltesi MYO

Sekil 4. 2025 Y1l Birimler Bazinda Kabul Edilen Projelerin Biitce Tutarlarinin (TL) Grafik Gosterimi
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2025 yili igerisinde proje tiirlerine gore gergeklestirilen harcamalar Tablo 13°de yer almaktadir.
TUBITAK projelerine iliskin harcama tutarlar1, dnceki biitge yillarindan devreden 6denekleri de
kapsamaktadir. Bu durum, biitce-harcama farklarimin agiklanabilirligini saglamaktadir. Harcama

verileri, mali kaynaklarin etkin ve amaglara uygun sekilde kullanildigin1 gostermektedir.

Tablo 13. 2025 Yil1 Proje Tiirline Gére Harcamalar

Proje Tiirleri Harcama (TL)
Lisansiistii Ogrenci Tez Projeleri 842.985,42 b
Giidiimlii Proje (GDP) Ana Temasi: Universitemizin ¢alismalarinda
ihtiya¢ duyulan akademik veri birikimini, akademik iiyelerin
performans degerlendirme siireglerinin  yonetimi ve takibini +800.000.00
saglayacak yazilim sisteminin alinmasi
Fikri Sinai Miilkiyet Haklar1 Lisanslama Ofisi Patent Projeleri (FMP) 24.500,00 b
Tiibitak Projeleri 12.378.281,63 b
Kurumlararasi Isbirligi 198.800,00 b
Yurtdis1 Kaynaklardan Desteklenen Projeler 216.419,76

Toplam 18.460.987,81 b

Kurum dis1 fon kaynaklarindan desteklenen projelerin birimler bazinda dagilimi Tablo 4’de

gosterilmistir.

12 1 OTiibitak O Yurtdist Kaynaklardan Desteklenen Projeler =~ O TUSEB

Kabul Edilen Proje Sayisi

OHW {1 I 1 [ [ ]

Egirdir Su Orman Teknik Teknoloji Ziraat Siitgtiler Atabey Uluborlu
Uriinleri Fakiiltesi Bilimler Fakiiltesi  Fakiiltesi MYO MYO MYO
Fakiiltesi MYO

Sekil 4. 2025 Yili Kurumdisi Projelerinin Birimler Bazinda Dagilim Grafigi
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2025 Y1l i¢inde 2024 yil1 i¢in akademik personelimize yonelik olarak Akademik Performansa Dayali
Degerlendirme Puani ¢ergevesinde 2025-GDP-0277 numarali “Performansa Dayali Akademik Tegvik
Mekanizmasi ile Universitemizin Bilimsel Uretkenliginin Artirilmas1” baslikli Giidiimlii Proje ile
projelendirilerek Performans Puanlar1 kullanima agilmistir. Proje Kapsaminda 185 akademik
personelin 370.544,38 puan1 proje g¢ercevesinde 370.544,38TL olarak projelendirilmis olup 2025

Biit¢e Yilinda harcama yapilmamastir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, 2025 yili boyunca yiiriittiigli faaliyetlerle
iiniversitenin arastirma kapasitesinin giliclendirilmesine 6nemli katkilar sunmustur. Birim, kalite
ilkeleri dogrultusunda siireclerini izlemekte, degerlendirmekte ve siirekli iyilestirmeye yonelik

caligmalarint siirdiirmektedir.
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